Recht DAA-TECHNIKUM M

Recht FACH

Bei der beruflichen Tatigkeit missen Informatikerinnen und Informatiker haufig auch

rechtliche Aspekte berlcksichtigen. Aufgaben und Ziele

Neben dem Datenschutz sind auf Grund der Vielschichtigkeit der beruflichen Aufga-
ben, wie z.B.

Lizenznutzung,

Erbringung von Dienstleistungen,
Umgang mit Kunden oder
Umgang mit Mitarbeitern

auch grundsatzliche Kenntnisse tber das Verwaltungsrecht, das Birgerliche Recht,
das Handelsrecht und das Arbeitsrecht notwendig.
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Alle notwendigen Informationen und Arbeitsunterlagen dieses Faches sind in folgen-
Ausgangssituation den Modulen dieses Faches enthalten:

Lernmodul 1 Grundlagen des Rechts kennen

Lernmodul 2  Grundlagen des allgemeinen Verwaltungsrechts kennen
Lernmodul 3  Elemente besonderer Verwaltungsrechte kennen
Lernmodul 4  Elemente des Blirgerlichen Rechts kennen

Lernmodul 5 Elemente des Handelsrechts kennen

Lernmodul 6 Elemente des Arbeitsrechts kennen

Modul Fernaufgaben

Modul Musterklausur
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Prasenzstunden a 45 min:

Semester 4 5
Semesterabschnitt 4a 4b 5a 5b
Lernabschnitt SEM 4a | SEM 4b | SEM 5a
Stunden 3 3 4
SEM: Lernabschnitt Seminar
Prifungszeitpunkt: 2. Halfte des 5. Semesters
Prufungsart: Schriftliche Endprufung
Prifungsdauer: 60 min
Prifungshilfsmittel: keine
Prifungsvorbereitung: in das 1. Seminar des 5. Semesters integriert
Semester | Module
4 Modul Fachbeschreibung
Lernmodule 1 bis 4
5 Lernmodule 5 und 6
Modul Fernaufgaben
Modul Musterklausur
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Lernmodul 1  Grundlagen des Rechts kennen
Inhalt

1 Begriff, Wesen und Funktion des Rechts

1.1 Definition des Rechts
1.2 Recht als Summe der geltenden Rechtsnormen
1.3 Recht im objektiven und subjektiven Sinn
1.4 Funktionen des Rechts
1.4.1 Gestaltungs- und Steuerungsfunktion
1.4.2 Ordnungsfunktion
1.4.3 Zuordnungs- und Rechtsgarantiefunktion
1.4.4 Streitentscheidungsfunktion
1.4.5 Befriedungsfunktion
1.4.6 Integrationsfunktion
1.4.7 Prage- und Erziehungsfunktion

2 Rechtsquellen und Rechtsgebiete

2.1 Rechtsquellen
2.1.1 Begriff und Funktion der Rechtsquellen
2.1.2 Arten von Rechtsquellen

2.2 Rechtsgebiete

Lernmodul 2  Grundlagen des allgemeinen Verwaltungsrechts kennen

1 Verwaltungsrecht in der 6ffentlichen Verwaltung

1.1 Funktion des Privatrechts und des Offentlichen Rechts
1.2 Begriff des Verwaltungsrechts

1.3 Allgemeines und besonderes Verwaltungsrecht

1.4 Verwaltungsrecht im Geflige des Offentlichen Rechts
1.5 Offentliche Verwaltung

2 Grundsaitze des Verwaltungshandeilns

2.1 Verwaltungshandeln und seine rechtlichen Grundlagen
2.2 Gesetzmaligkeit der Verwaltung

2.3 Rechtsquellen der Verwaltung

2.4 Verwaltungsakt

2.5 Offentlich-rechtlicher Vertrag

2.6 Subjektiv 6ffentliche Rechte

2.7 Staatliche und kommunale Planung

2.8 Grundzige des Verwaltungsprozesses
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Lernmodul 3  Elemente besonderer Verwaltungsrechte kennen

1 Gewerberecht

1.1 Grundlagen des Gewerberechts
1.1.1 Gewerberecht als Ordnungsrecht
1.1.2 Entwicklung des Gewerberechts und der Gewerbeordnung
1.1.3 Vefassungsrechtliche Grundlagen
1.1.4 Gewerbebetrieb und Eigentumsgarantie
1.2 Gewerbebegriff
1.2.1 Gewerbliche Tatigkeit im Sinne der Gewerbeordnung
1.2.2 Ausschluss des Gewerbebereichs
1.2.3 Gemischte Betriebe
1.3 Gewerbetreibende
1.3.1 Naturliche Personen als Gewerbetreibende
1.3.2 Juristische Personen als Gewerbetreibende
1.3.3 Ubersicht
1.4 Formen der Gewerbebetriebe
1.4.1 Stehendes Gewerbe
1.4.2 Reisegewerbe, § 55 GewO
1.4.3 Marktverkehr
1.4.4 Ubersicht
1.5 Gewerbeuntersagung
1.6 Straf- und Buligeldvorschriften
1.7 Gewerbezentralregister

2 Umweltrecht

2.1 Einfihrung in das Umweltrecht
2.1.1 Gegenstand des Umweltrechts
2.1.2 Regelungsprinzipien
2.1.3 Regelungsinstrumente
2.2 Rechte betroffener Dritter
2.3 Ordnungswidrigkeiten und Umweltstrafrecht
2.4 Behdrdenorganisation

3 Sozialrecht

3.1 Begriff des Sozialrechts

3.2 Sozialversicherung

3.3 Arbeitsforderung

3.4 Sozialversorgung

3.5 Sozialhilfe

3.6 Sonstige Bereiche des Sozialrechts

3.7 Sozialrechtliches Verwaltungsverfahren und Sozialgerichtsbarkeit
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4 Abgabenrecht

4.1 Grundlagen des Abgabenrechts
4.1.1 Abgabenordnung
4.1.2 Andere Rechtsgrundlagen des Allgemeinen Steuerrechts
4.1.3 Geltungsbereich der Abgabenordnung
4.1.4 Steuern
4.1.5 Steuerrecht
4.1.6 Finanzbehdrden
4.2 Amtstrager
4.3 Zustandigkeiten
4.3.1 Sachliche Zustandigkeit
4.3.2 Ortliche Zustandigkeit
4.4 Fristen und Termine
4.5 Steuerverwaltungsakte
4.6 Steuerschuldverhaltnis
4.7 Haftung
4.8 AulRenprifung, Zusagen und Ausklnfte
4.9 Rechtsbehelfsverfahren
4.10 Vollstreckung
4.11 Steuerstrafrecht und Steuerordnungswidrigkeiten

5 Datenschutz

5.1 Grundfragen des Datenschutzes
5.1.1 Technologische Entwicklung und ihre Auswirkungen
5.1.2 Datenschutz und Informationsfreiheit
5.1.3 Datenschutz in Europa
5.1.4 Datenschutz in Deutschland
5.1.5 Datenschutz im weiteren Sinn
5.1.6 Datenschutz und Telekommunikation
5.2 Einflhrung in das Bundesdatenschutzgesetz
5.2.1 Aufbau
5.2.2 Zweck und Anwendungsbereich
5.2.3 Terminologie des BDSG
5.2.4 Grundregeln
5.2.5 Verfahrensmafige Vorkehrungen bei der Datenerhebung
und -verwendung
5.2.6 Betroffenenrechte und Kontrollinstanzen
5.3 Umgang mit personenbezogenen Daten
5.3.1 Offentlicher Bereich
5.3.2 Nichtoffentlicher Bereich
5.4 Sondervorschriften
5.5 Datensicherung nach dem Bundesdatenschutzgesetz
5.5.1 Einflihrung
5.5.2 Gefahren bei der Datenbearbeitung
5.5.3 Datensicherungskonzepte
5.5.4 Taugliche MalRnahmen
5.5.5 Wichtige Kontrollbereiche
5.6 Computerkriminalitat und Datenschutzdelikte
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Lernmodul 4  Elemente des Blrgerlichen Rechts kennen

1 Rechtsgrundlagen des Biirgerlichen Rechts

1.1 EinfUhrung in das Blrgerliche Recht
1.1.1 Begriff
1.1.2 Abgrenzung
1.1.3 Gesetzliche Regelungen
1.2 Grundlagen des Birgerlichen Rechts
1.2.1 Privatautonomie
1.2.2 Sozialer Ausgleich
1.2.3 Vertrauensschutz
1.2.4 Einfluss des Grundgesetzes
1.3 Aufbau und Gliederung des BGB

2 Rechtsgeschifte

2.1 Grundlagen

2.2 Vertragsschluss

2.3 Wirksamkeitsvoraussetzungen des Rechtsgeschaftes

2.4 Willensmangel

2.5 Bedingte, befristete und zustimmungsbedurftige Rechtsgeschafte
2.6 Stellvertretung

3 Rechtssubjekte und Rechtsobjekte

3.1 Subjektive Rechte
3.2 Rechtssubjekte
3.2.1 Naturliche Personen
3.2.2 Juristische Personen
3.3 Rechtsobjekte
3.3.1 Rechtsobjekte im Allgemeinen
3.3.2 Sachen

4 Schuldverhaltnisse

4.1 Allgemeines Schuldrecht
4.1.1 Grundlagen
4.1.2 Begriindung von Schuldverhaltnissen
4.1.3 Inhalt von Schuldverhaltnissen
4.1.4 Erldschen von Schuldverhaltnissen
4.1.5 Stérungen im Schuldverhaltnis
4.1.6 Schadensersatzpflicht
4.2 Besonderes Schuldrecht
4.2.1 Kauf, Tausch, Schenkung
4.2.2 Miete, Pacht, Leihe, Darlehen
4.2.3 Dienstvertrag, Werkvertrag, ahnliche Vertrage

4.2.4 Auftrag, Geschaftsbesorgungsvertrag, Makler- und Verwahrvertrag

4.2.5 Sonstige vertragliche Schuldverhaltnisse
4.2.6 Ungerechtfertigte Bereicherung
4.2.7 Unerlaubte Handlung
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5 Zivilprozess

5.1 Grundlagen

5.2 Zivilgerichtsverfassung

5.3 Parteilehre

5.4 Klage

5.5 Entwicklung des Verfahrens
5.6 Besonderheiten

5.7 Rechtsmittel

5.8 Zwangsvollstreckungsrecht

Lernmodul 5 Elemente des Handelsrechts kennen

1 Rechtsgrundlagen des Handelsrechts

1.1 Handelsrecht als Sonderprivatrecht
1.2 Gegenstand des Handelsrechts
1.3 Rechtsquellen des Handelsrechts

2 Handelsstand

2.1 Kaufmann
2.1.1 Definition
2.1.2 Sonderregelungen
2.1.3 Formkaufleute
2.1.4 Scheinkaufmann
2.2 Handelsfirma
2.2.1 Begriff und Bedeutung
2.2.2 Grundsatze der Firmenbildung
2.2.3 Schutz der Firma
2.2.4 Inhaberwechsel und Firmenfortflihrung
2.3 Vertretung des Kaufmanns
2.3.1 Handelsrechtliche Vertretung
2.3.2 Prokura
2.3.3 Handlungsvollmacht
2.3.4 Vertretung von Ladenangestellten
2.4 Selbststandige Hilfspersonen des Kaufmanns
2.4.1 Handelsvertreter
2.4.2 Handelsmakler
2.5 Handelsregister
2.6 Allgemeine Regeln flir Handelsgeschafte
2.6.1 Handelsgeschaft
2.6.2 Erwerb vom Nichtberechtigten
2.6.3 Kontokorrent
2.6.4 Zuruckbehaltungsrecht (nur bei beiderseitigen Handelsgeschaften)
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Lernmodul 6 Elemente des Arbeitsrechts kennen

1 Rechtsgrundlagen des Arbeitsrechts

1.1 Gegenstand des Arbeitsrechts
1.1.1 Begriff des Arbeitsrechts
1.1.2 Begriff des Arbeitnehmers
1.1.3 Vom Arbeitnehmer zu unterscheidende Rechtssubjekte
1.1.4 Arbeiter und Angestellte
1.1.5 Begriff des Arbeitgebers
1.1.6 Begriff des Betriebs
1.1.7 Begriff des Unternehmens
1.2 Rechtsquellen des Arbeitsrechts
1.2.1 Einfuhrung
1.2.2 Staatliches Arbeitsrecht
1.2.3 Tarifvertrage
1.2.4 Betriebsvereinbarungen
1.2.5 Arbeitsvertrag
1.2.6 Richterrecht

2 Individualarbeitsrecht

2.1 Einfuhrung
2.2 Arbeitsverhaltnis
2.3 Wirksamkeit des Arbeitsvertrages
2.4 Inhalt des Arbeitsverhaltnisses
2.5 Lohnzahlung bei Leistungshindernissen
2.6 Haftung im Arbeitsverhaltnis
2.7 Betriebslbergabe
2.8 Beendigung des Arbeitsverhaltnisses
2.8.1 Allgemeines
2.8.2 Beendigungsgriinde
2.8.3 Kiindigung
2.8.4 Allgemeiner Kiindigungsschutz
2.8.5 Besonderer Kiindigungsschutz

3 Kollektivarbeitsrecht

3.1 System des kollektiven Arbeitsrechts
3.2 Tarif- und Arbeitskampfrecht
3.2.1 Koalitionsverbandsrecht
3.2.2 Tarifvertragsrecht
3.2.3 Arbeitskampfrecht und Schlichtungsrecht
3.3 Mitbestimmungsrecht
3.3.1 Reprasentativvertretungen der Arbeitnehmer
3.3.2 Beteiligung von Arbeitnehmern in Unternehmensorganen

4 Arbeitsgerichtsbarkeit
4.1 Einfihrung
4.2 Zustandigkeit der Arbeitsgerichte

4.3 Gerichtsaufbau und Verfahrenszug
4.4 Verfahren, Parteistellung, Prozessvertretung und Kosten

© DAA-Technikum Essen / in-097_00_reci_fb.04 9



